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平
成
19
年
10
月
14
日
㈰
、
南
光
保
育
園
の

園
児
に
よ
る
太
鼓
演
奏
で
幕
を
あ
け
た
「
第

55
回
町
民
体
育
祭
」
は
、
前
代
未
聞
の
結
果

を
迎
え
た
。

　

７
分
館
に
よ
る
優
勝
旗
を
勝
ち
取
る
た
め

の
熱
戦
は
、
５
連
覇
が
懸
か
る
菱
田
分
館
が

序
盤
か
ら
頭
一
つ
抜
け
出
し
リ
ー
ド
。
そ
れ

を
持
留
・
大
崎
分
館
な
ど
が
追
う
展
開
。
ま

さ
に
手
に
汗
握
る
、
白
熱
し
た
戦
い
が
繰
り

広
げ
ら
れ
た
。

　

競
技
は
、保
育
園
・
幼
稚
園
児
に
よ
る
『
園

対
抗
リ
レ
ー
』、
菱
田
中
学
校
の
男
子
生
徒

に
よ
る
『
菱
田
中
魂
（
組
体
操
）』、
一
般
男

女
の『
や
っ
た
ぜ
！
ホ
ー
ル
イ
ン
ワ
ン
』、『
な

わ
と
び
レ
ー
ス
』、
分
館
代
表
に
よ
る
『
分

館
対
抗
混
合
リ
レ
ー
』
な
ど
、
全
26
種
目
。

　

笑
い
あ
り
、
涙
あ
り
の
素
晴
ら
し
い
町
民

体
育
祭
は
最
後
の
最
後
ま
で
目
が
離
せ
な
い

展
開
。
最
終
種
目『
分
館
対
抗
混
合
リ
レ
ー
』

が
終
わ
り
閉
会
式
。

　

審
判
委
員
長
の
結
果
発
表
の
後
、
会
場
か

ら
は
、
ど
よ
め
き
が
沸
い
た
。
な
ん
と
、
町

民
体
育
祭
始
ま
っ
て
以
来
の
大
崎
・
菱
田
・

持
留
の
３
分
館
同
点
優
勝
だ
っ
た
。

　

こ
う
し
て
、『
ス
ポ
ー
ツ
の
秋
』
を
象
徴

す
る
よ
う
な
町
民
体
育
祭
は
幕
を
閉
じ
た
。▲炬火ランナー下井倉啓介君

前代未聞の町民体育祭

▲大会スローガン表彰

▲選手宣誓をする福永彬君

▲どうだい！この高さ！

▲高校生クラブのボランティア ▲バトンパス！うまくできるかな？ ▲内心ドキドキ（？）の選手たち
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▲優勝旗を受け取る大崎・菱田・持留分館の選手

▲じゃんけんチャンピオン！

▲子どもの応援にも力が入る！

▲これが菱田中魂だ！！

▲大崎中吹奏楽部による演奏

▲南光保育園の園児たちによる太鼓の披露▲これぞ職人技！

▲高校生クラブ太鼓～響～

▲練習に励んだマスゲーム！

▲最後まで目が離せない！

▲会場を笑わせた職場対抗リレー

▲大崎町消防団ラッパ隊の勇姿

▲勝利の女神はどちらに・・・
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　10月14日，大崎町は，今年度環境省が初めて実施する地球温暖化対策「一村一品・知恵の環
わ

づくり」事
業の鹿児島県代表選考会で『最優秀賞』を受賞しました。
　この事業は，世界的な規模で緊急の課題となっている地球温暖化対策について，企業や地方自治体，団
体など，地域ぐるみで取り組む事例やアイデアを，環境省が広く募集したものです。
　鹿児島県では，13日から14日にかけて開催された「かごしま環境フェスティバル2007」の会場において，
一次選考（書類審査）を通過した５団体が，それぞれの取り組みについてポスターやパネルを使いながら
舞台発表を行いました。
　このあとの結果発表では，審査員や一般来場者が見守る緊張の中で，栄えある『最優秀賞』で名前を呼
ばれたのは，我がまち「大崎町」でした。講評によると，住民・行政・リサイクル事業者・商工会・学校
など地域が一体となって温暖化防止に取り組む内容が，総合的に評価されたようです。
　今後は，来年２月に東京都で行われる全国大会へ鹿児島県を代表して出場し，大崎町の取り組みを全国
に向けて発信してまいります。

東　靖弘　町長からのメッセージ

　最初に受賞の一報が入ったときには大変感
激しました。初年度にこのような栄誉ある賞
を受賞できたことをとても光栄に思います。
これもひとえに，住民のみなさんが早朝から
のごみ分別など，普段から身近に行っている
活動が高い評価につながったものと感じてい
ます。この場をお借りしまして，住民・企業・
関係者のみなさんに御礼申し上げます。
　全国大会には，大崎町民を代表し，そして
鹿児島県を代表して行ってまいります。「県
代表」という誇りを胸に，全力を尽くしてき
ますので，ぜひご期待下さい。

　大崎町の発表内容
•28品目の資源ごみ分別活動
•菜の花エコプロジェクト
•「チーム・マイナス６％」活動の成果
•省エネ家族・応援プラン（商工会との連携事業）
•子どもたちの環境学習
•衛生自治会の活動
•リサイクル事業者の取り組み…など

【お問い合わせ先】
大崎町役場まちづくり推進室　企画推進係
℡　４７６－１１１１（内線２２２）
大崎町役場福祉課　環境係
℡　４７６－１１１１（内線１３０）
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　結婚50周年を迎えられたご夫婦を祝う『大崎町合同金婚式』が10月25日，あすぱる大崎で開催されました。
　今年，金婚式を迎えられたご夫婦は，昭和32年にご結婚された方々で，当日は38組のうち22組のご夫婦
が出席され，東靖弘町長からお祝い状と記念品が手渡されました。
　長年共に支え合い，幾多の苦楽を乗り越えてこられたみなさんは，思い出話に花を咲かせ，楽しいひと
ときを過ごされていました。

　昭和32年の主な出来事・世相　

【出来事】・・・日本の南極越冬隊が南極初上陸，百円硬
貨と五千円札（聖徳太子の肖像）発行

【世　相】
文　芸・・・・菊村到『硫黄島』，開高健『裸の王様』，
　　　　　　　江崎誠致『ルソンの谷間』
映　画・・・・喜びも悲しみも幾歳月，戦場に架ける橋
流行歌・・・・別れの波止場，チャンチキおけさ，有楽

町で逢いましょう

　

10
月
20
日
㈯
、
町
総
合
体
育
館

で
「
ね
ん
り
ん
ピ
ッ
ク
鹿
児
島

２
０
０
８　

囲
碁
交
流
リ
ハ
ー
サ
ル

大
会
」
が
開
催
さ
れ
、
県
内
か
ら
、

下
は
８
歳
か
ら
上
は
95
歳
の
42
チ
ー

ム
１
２
２
人
が
参
加
し
、
熱
戦
を
繰

り
広
げ
ま
し
た
。

　

ま
た
、
プ
ロ
棋
士
の
信
田
成
仁
六

段
と
武
宮
陽
光
五
段
に
よ
る
指
導
碁

の
コ
ー
ナ
ー
も
設
け
ら
れ
、
参
加
し

た
選
手
た
ち
は
試
合
の
合
間
を
見
て

は
、指
導
碁
に
挑
戦
し
て
い
ま
し
た
。

大会結果
団体優勝　玉里　第２位　姶良Ｂ　第３位　姶良Ｆ
先鋒ブロック（全勝賞）
福喜照（姶良Ｅ）枦山悟（本因坊1）新馬場斉（姶良Ａ）
中堅ブロック（全勝賞）
福元美代志（玉里）桐原好昭（鹿屋Ｂ）花牟禮巌（根占Ａ）
大将ブロック（全勝賞）
有村英典（玉里）松尾正範（姶良Ｃ）
高齢者賞
豊饒専須（95歳）四本貞雄（86歳）川崎惣澄（85歳）
プロ棋士特別賞
津曲健太郎（信田プロ賞）樺山直斗（武宮プロ賞）

ねんりんピック鹿児島2008ねんりんピック鹿児島2008
～囲碁交流リハーサル大会～

▲同時に３人を相手に指導碁を打つ武宮陽光五段
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　浄化槽は，保守点検・清掃と法定検査が適切に行われることによって，毎日のくらしの中から出された
汚水を浄化し，きれいな水にして流すことができる装置です。
　浄化槽法では保守点検・清掃とは別に，これらが適切に行われ，浄化槽の機能が正常に維持されている
かを検査する「法定検査」が義務づけられています。
　浄化槽にとって，保守点検・清掃は，いわば日常の健康管理であり，法定検査は健康診断にあたります。
　毎年 1回行う定期検査は，これまで 11 人槽以上の比較的大きな浄化槽と官公署分はすべて検査してい
ましたが，10 人槽以下の家庭用の浄化槽も検査できる体制が整ったため，平成 17 年度から順次検査を実
施しています。
　浄化槽を設置されている方は，法定検査の趣旨をご理解の上，必ず受検していただきますようお願いし
ます。

＜検査の内容＞
１．使用開始検査（法第７条検査）
  浄化槽を使い始めてから３か月を経過した後に，設置工事が適正に行なわれ，浄化槽の機能が正常に維
持されているかどうか，検査を行ないます。
２．定期検査（法第 11 条検査）
　毎年１回，浄化槽の保守点検・清掃が適正に行われ，浄化槽の機能が正常に維持されているかどうか，
検査します。
　なお，家庭用の浄化槽は，検査の結果，適正な維持管理が行われている浄化槽については，当分の間，
５年に１回行うことになりました。

検査手数料（５～ 10 人槽）

＊法定検査は，設置者の委託を受けて業者が行う保守点検・清掃とは異なります。
＊法定検査は，県の指定検査機関「（財）鹿児島県環境検査センター」が行います。
＊法定検査は，事前に指定検査機関からハガキにより実施日の通知をします。
＊法定検査の結果，改善の必要な浄化槽は，地域振興局（保健福祉環境部，建設部）から指導が行われます。

単独処理浄化槽 合併処理浄化槽

使用開始検査 － １１，０００円

定 期 検 査 ４，０００円 　６，０００円

お問い合わせ先
　鹿児島県指定検査機関

（財）鹿児島県環境検査センター
鹿児島市錦江町１１－４０

℡　０９９－２２３－３１８５
http://www.kagoshimakensa.or.jp/
同地区担当（志布志保健所駐在）
℡　０９９－４７２－１４１０

大崎町水道課下水道係
℡　０９９－４７６－１１１１

浄化槽法定検査（法第11条検査）受検のお願い
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